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Objetivo

GERENTE INDUSTRIAL

Formação Acadêmica

MBA – Gestão Estratégica da Produção - UCS – 2013.
Graduação – Engenharia de Produção – UCS – 2011. Melhoria da qualidade dos processos de manufatura através da aplicação dos conceitos de melhoria contínua em empresa fabricante de acessórios para móveis

Experiência Profissional

FLANTECH METALURGICA LTDA 
GERENTE INDUSTRIAL									   02/2021 A ATUAL
Responsável pelas áreas de Suprimentos, Qualidade, PCP e Produtivas que compreendem Setores de Solda, Ponteadeiras, Puncionadeiras, Corte Oxiplasma, Calandras, Prensas Excêntricas, Prensas Hidráulicas e Expedição.

ARCO INDÚSTRIA DE COMPONENTES METÁLICOS LTDA                                                           11/2012 A 12/2019
GERENTE INDUSTRIAL
Projetos alicerçado no conceito lean. Acompanhamento da ampliação da planta Industrial. Remodelamento de fluxo de produção através de estudo de movimentos e layout, criação de setor de assistência técnica, treinamentos operacionais. Implementação de setores de pré-tratamento (com nano tecnologia), pintura rotativa e de cabine, injeção Zamac, ferramentaria e Engenharia do Produto;
Contato direto com acionistas, fornecedores e clientes. Treinamento técnico de representantes;
Gerenciar as atividades da área industrial relacionadas ao PCP, manutenção, ferramentaria, controle de qualidade, estamparia, injeção Zamac, montagem, pé tratamento de pintura (nano), pintura, expedição, ETE e serviços terceirizados. Acompanhar a execução dos programas de produção e o cumprimento das metas de produção, dentro dos padrões de qualidade, quantidade, custos e prazo estabelecidos pela empresa;
Analisar e recomendar o desenvolvimento de técnicas, equipamentos e dispositivos que visam melhor desempenho, qualidade e custos dos produtos fabricados. Responsável pela contratação, treinamento e desligamento dos colaboradores da empresa.

REVAL INDÚSTRIA DE ARTEFATOS DE ARAME LTDA                                                                  03/2012 A 10/2012
COORDENADOR INDUSTRIAL
Responsável pela gestão dos setores de corte, solda, galvanoplastia, montagem, expedição e PCP, totalizando 72 colaboradores; 
Atuação na customização do módulo manufatura no sistema ERP (Logidados). Implementação dos indicadores de desempenho industrial.
GECELE METALÚRGICA LTDA                                                                                                           03/2010 A 06/2011
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (GERENTE INDUSTRIAL)
Responsável pela supervisão dos setores de Galvanoplastia, Injeção, Extrusão, Acabamento, Montagem, Expedição, PCP, Engenharia de Processos e Qualidade. Gerenciando uma equipe com 140 colaboradores;
Encarregado pelas definições e implantações de ações de melhoria no processo produtivo (redução de perdas e solução de problemas). Responsável pelos indicadores de produtividade e qualidade, monitorando o planejamento e gerenciamento da produção. Implementação e manutenção da metodologia para solução de problemas (criação de grupos de melhorias contínuas);
Criação e execução do novo layout das linhas de montagem; reestruturação da equipe em função das novas necessidades; desenvolvimento e implementação dos setores de Qualidade e Métodos e Processos; redução do prazo e entrega a clientes de 40 dias para 10 dias; aumento de 47% de produtividade em gargalo com a utilização de práticas Lean.

MECÂNICA MARQUEZIM LTDA                                                                                                       01/2007 A 02/2010
COORDENADOR DE PRODUÇÃO
Coordenador do setor de montagem cilindros hidráulicos, pré-montagem e acabamento, totalizando 35 colaboradores;
Programação e controle da produção. Acompanhamento e avaliação da produtividade;
Alterações de salários e definição de férias de funcionários. 
Contato com fornecedores e clientes em assuntos referentes a qualidade dos produtos/serviços.

Cursos de Aperfeiçoamento

· Tratamento de Superfície - ABTS (associação brasileira de tratamento de superfície);
· Workshop Zamac (Desempenho e Mercado) - Votorantim Metais;
· MASP (Metodologia de Análise e Solução de Problemas) - Sustainability;
· Produção Enxuta – Sustainability;
· PPAP – CIC;
· Liderança em Equipe - São Carlos;
· Access - Data Brasil;
· Just in Time – CIC;
· 1º Forum de Liderança - UCS;
· Prevenção de Acidentes no Trabalho - Servimed;
· Pneumática Básica – Festo;
· Ajustagem Mecânica – Senai;
· Informática Básica - CNI Informática;
· CAD, Solidworks;
· Domínio Pacote Office (excel);
· Sistema TOTVS.



