[image: ]Alexandra Bzuska Buttenbender                     

Brasileira, casada, 37anos
Residente rua: Apolinário de Moraes, 1215. 
Bloco 08- apartamento 101
Centro- Montenegro
Telefone: (51) 98511-3520
E-mail: alexandrabzuska@hotmail.com

Objetivo

Área administrativa.

Escolaridade

· Ensino Médio com Habilitação em Magistério – formação agosto/1999 - Instituto de Educação Carlos Chagas -Canoas
· Superior Bacharel em Administração - formação junho/2018 - UNINTER – Montenegro

Formação Complementar
      
· Atendimento ao Cliente - 15 horas – Sebrae
· Aprender a Empreender – 16 horas - Sebrae
· Análise e Planejamento financeiro – 15 horas – Sebrae
· Compras Governamentais – 15 horas – Sebrae
· Como Vender Mais e Melhor – 15 horas – Sebrae
· D-Olho na Qualidade: 5Ss para os pequenos negócios – 16 horas – Sebrae
· Empreendedorismo – 6 horas – Sebrae
· Fluxo de Caixa – 6 horas – Sebrae
· Gestão Empresarial Integrada – 15 horas – Sebrae
· MEG (Modelo de excelência da gestão) na avaliação da gestão de negócios – 12 horas -Sebrae
· Empreendedorismo e Inovação – 12 horas - Fundação Bradesco
· Finanças Pessoais – 7 horas – Fundação Bradesco
· Postura e Imagem profissional – 10 horas – Fundação Bradesco

Informática

· EXCEL Básico 2016 – Solução Fácil
· [bookmark: _GoBack]EXCEL Avançado 2016 – Solução Fácil 
 

Experiências Profissionais 

· Maio/ 2005 a junho /2018 
LOCADORA NEW GAMES – MONTENEGRO
Cargo: Sócia Administrativa 
Atividades desenvolvidas: locadora de filmes em DVD`s, Blu-rays e lojas de games e acessórios; vivência no atendimento ao cliente; atendimento telefônico; venda direta; fluxo de caixa; gerenciamento contas a pagar e receber; emissão de notas fiscais;
 rotinas administrativas e financeiras; estratégias de mercado; elaboração plano orçamentário. 


· Início:  outubro/2015 em exercício- sem vínculo empregatício 
CONDOMÍNIO FLORESTA NEGRA – MONTENEGRO
Cargo: Síndica
Atividades desenvolvidas: rotinas administrativas e financeiras de um condomínio de gestão própria; com oito colaboradores; 144 unidades; coordenação, planejamento e controle das atividades; orçamento de receita e despesas; vistorias periódicas nas edificações; prestação de contas; controle de sistema ponto de funcionários; convocação de assembleias; cobranças administrativas e judiciais; acompanhar, checar, fiscalizar e analisar o condomínio como um todo.
Atualmente no 4º mandato como síndica.

Observações

· Disponibilidade imediata. 
· Registrada no Conselho Regional de Administração CRA-RS
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