
RENATO ROSA MENDES 

Brasileiro, casado, sem filhos. 

Rua Aurélia de Carli Andreazza, 935 – Apartamento 201 

Cidade Nova – Caxias do Sul – CEP 95112-275 

Telefone: (54) 9.9998-7785 (whatsApp) 

E-mail: renato.englishclass@gmail.com 

FB: http://www.facebook.com/renato.mendes.589 

in: https://br.linkedin.com/pub/renato-r-mendes/35/89/b95 
 

OBJETIVO 

 

CARGO 

 

SÍNTESE DE QUALIFICAÇÕES 

 

 

 Consultor Empresarial em Gestão e Administração de Negócio – (SEBRAE – UCS 

Programa Negócio a Negócio), desenvolvimento dos pilares Planejamento, Organização, 

Mercado, Finanças e Gestão de Pessoal.  

 Forte em inter-relacionamento pessoal, excelente dicção e fala em público 

 Experiência na Liderança de equipe responsável por Orçamento Matricial da área de 

Suprimentos  

 Expert em Captação, seleção, avaliação e homologação de fornecedores de itens e 

serviços nas commodities: Fundidos, Forjados, Componentes Usinados, Tratamento 

Superficial, Tratamento Térmico  

 Avaliador do item “Desenvolvimento e Capacitação de Fornecedores” da documentação 

de empresa de grande porte para o PGQP 2006;  

 Membro representante de Suprimentos da Randon no Comitê de Desenvolvimento de 

Fornecedores das Empresas do Grupo Randon;  

 Experte em Desenvolvimento e Modelagem de Produto - softwares CAD 2D e 3D 

(Solidworks, Solid Edge, Inventor, ProEngineer, bom conhecimento de CATIA  

 Análise de método de falhas – FEA (Ansys/Solidworks simulation)  

 Domínio das Core Tools e metodologias: PAPP 4ª Edição, APQP, DFMEA, PFMEA, Action 

Plan, Plan Control, MASP 8D, 5W2H, DMAMC, Kaizen  

 Auditor de sistemas de qualidade e Normas ISO TS16949, ISO 9001, ISO 14001, 

SA8000, OSHAS, Mapa de Fluxo de Valor  

 Auditor VDA 6.3 (MAN), SMA Volvo, Metodologia LPS Volvo, demais requisitos 

automotivos OEM.  

 Conhecimento nos Sistemas: SAP, TOTVs Microsiga, SAP, Baan for, Triton  

 Elaboração de estruturas de Produtos e Família de Produtos, Instruções de trabalho, 

Procedimentos Operacionais, Procedimentos de Gestão, Instrutor de Equipes 

Incompany e/ou “on the job”  

 Monitor de softwares 3D na Universidade de Caxias do Sul  

 Excel Avançado, domínio pacote Office  

 Ferramenteiro – construção e manutenção de estampos e moldes.  

 Desenvolvimento de Gabaritos e sistemas de montagem.  

 Noções básicas de hidráulica e pneumática 

 Mestre de Cerimônias do 2º Encontro de Fornecedores 2007 – Suspensys. 

 

 

FORMAÇÃO 

 

 

Bacharel em Engenharia Mecânica – graduando – Universidade de Caxias do Sul 

Ferramenteiro (Técnico Mecânico) – conclusão 1990  – CPF SENAI Lindolfo Collor  
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IDIOMAS 

 

 

Inglês – Avançado  Estudante do idioma de 2007 a 2015 

 

EXPERÊNCIA PROFISSIONAL 
 

 2015 – Atual - Fundação Universidade de Caxias do Sul 

Cargo: Agente de Orientação Empresarial  

 

Principais atividades: Consultor do Projeto Negócio a Negócio, Atividade regional de 

fomento/desenvolvimento de microempreendedorismo: consultoria, desenvolvimento, 

monitoramento, avaliação de Microempreendedores em gestão empresarial da região nordeste 

do Rio Grande do Sul. 2000 microempresas assistidas entre 2015 a dezembro de 2016, 

totalizando 4000 visitas técnicas. 

 

 2011-2015 – Randon SA Implementos e Participações 

Cargo: Analista de Desenvolvimento de Fornecedores  

Principais atividades: Seleção, Avaliação e Homologação de cadeia de fornecimento de produtos 

e serviços para projetos especiais nas commodities: forjados, fundidos, químicos, autopeças, 

ferroviário, implementos rodoviários, Tratamento Superficial. Auditor das normas ISO TS 16949, 

OSHAS, SA8000, ISO 9001. Key-user de Portal de Fornecedores, Sistemas de Qualidade. 

 2010-2011 – Euroar Sistemas Automotivos Ltda 

Cargo: Projetista de Produto 

 

 2010-2010 – Qualimax Consultoria e Treinamentos Ltda 

Cargo: Consultor em Sistemas da Qualidade automotiva (temporário) 

 

 2006-2009 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda 

Cargo: Analista de Desenvolvimento de Fornecedores 

 

 2003-2006 – JOST Brasil Sistemas Automotivos Ltda 

Cargo 2: Técnico de Almoxarife (2006) 

Cargo 1: Estagiário de Engenharia (Produto, Processos, Engenharia da Qualidade Automotiva) 

CURSOS DE QUALIFICAÇÃO  

 
 

 Pacote Office e internet – SENAC (1999) 

 Escola de Formação Fé, Política e Trabalho – Unisinos (2008) 
 Solidworks Avançado – SENAI Mecatrônica (2010) 
 Solidworks Básico – SENAI Mecatrônica (2010) 
 ProEngineer – Incompany JOST Brasil (2003) 
 Autocad – Incompany JOST Brasil (2006) 

 MSA Measurement System Assessment – Incompany Suspensys (2007) 
 Auditor VDA 6.3 – InterAction Plexus (2007) 

 Requisitos Sistema Qualidade QS 9000 – DQS (2001) 
 FMEA 4ª Edição (reciclagem) Incompany EUROAR (2010) 
 FMEA 4ª Edição – Incompany Suspensys (2009) 
 Metodo de Elementos Finitos (FEM) via software ANSYS Mechanical – ESSS (2011) 
 QSB – Quality Systems Basic – Incompany EUROAR (2011) 

 Auditor SA 8000 – DNV (2008) 
 TDP – Treinamento de Documentação de Processo – Incompany Ikro SA (1999) 
 PAPP 4ª Edição – Qualimax Consultoria e Treinamentos Ltda (2006) 
 Dimensionamento de Tolerâncias Geométricas – Incompany JOST Brasil (2003) 
 Auditor ISO TS 16949 – DNV (2003) 
 Projeto de Condicionador de Ar Condicionado Automotivo – Incompany EUROAR (2011) 
 Metodologia KAIZEN – Incompany Suspensys (2007) 

 Aspectos Estrat. Gestão de Contratos de Terceiros – AHK Câmara Brasil Alemanha (2008) 
 Ferramenteiro – CPF Senai (1990) 
 MDE – Módulo Resolução Criativa de Problemas – Incompany Suspensys (2007) 
 MDE – Resolução de Conflitos – Incompany Suspensys (2007) 

 Trabalho em Equipe: Habilidade em comunicação – Incompany Suspensys (2006) 


