JÉSSICA POTRICH 
Endereço: Travessa são Leopoldo, nº.1000, Bairro Imigração–Montenegro/RS
Solteira, brasileira, 26 anos.
Possui Carteira de Habilitação – AB
Fones: (51) 996823808/ (51) 997184892(recados)
E-mail: jessicapotrich95@gmail.com

OBJETIVO


Área Administrava

FORMAÇÃO

· Bacharelado em Administração de Empresas – Abril/2022
Entidade: Centro Universitário Internacional Uninter.

· Técnico em Administração – concluído 2019
Entidade: SENAC MONTENEGRO.

· Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos – concluído em 2015
Entidade: Centro Universitário Internacional Uninter.

EXPERIÊNCIAS

SOLAR COMÉRCIO E AGROINDÚSTRIA LTDA (NATUROVOS) 
Período: fevereiro/2021 - ATUAL
Cargo exercido: Assistente de Laboratório Industrial 
Descrição das atividades:
- Receber e analisar matérias primas para formulação de ração;
- Controle de Boas práticas de fabricação durante os procedimentos;
- Análise de matérias primas em aparelhos específicos de laboratório;
- Realização de treinamentos de boas práticas frequentes com colaboradores;
- Lançamentos de informações em software (Excel, SIN, SIG).

ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA REDE VALE DO CAÍ TV (TV MON HD)
Período: Março/2020 – Setembro/2021
Cargo exercido: Estágio Administrativo. 
Descrição das atividades:
- Lançamento de Nota fiscal no portal da prefeitura;
- Contato com patrocinadores para cobrança das mensalidades;
- Controle de caixa – entradas e saídas de valores, conciliação bancária

FRIGORIFICO OX LTDA
Período: Setembro/2012 – Julho/2019
Cargo exercido: Controle de Qualidade/Auxiliar de escritório
Descrição das atividades:
- Controle de Boas práticas de fabricação durante os procedimentos;
- Realização de treinamentos de boas práticas frequentes com colaboradores;
- Controle de estoque de materiais de embalagens e produtos de limpeza;
 - Liderança e distribuição de tarefas para pequenas equipes;

CONHECIMENTOS/HABILIDADES

- Domínio do Pacote office e Excel Intermediário;
-  Secretariado, logística, departamento de pessoal, Técnicas em vendas, criatividade na gestão, rotinas de Departamento de Pessoal e Gestão do conhecimento e mapeamento de competências;
- Boa comunicação; Pro Atividade, Organização, Responsabilidade, Trabalho em equipe; relacionamento interpessoal e Habilidades de liderança. 
