ANTONIO MARCOS FRANÇA DE OLIVEIRA
Rua Safira, 23 Jd Las Vegas – Santo André - SP CEP 09183-090
(11) 4455-5227 Celular (11) 97148-4526
E-Mail: amfranca2523@outlook.com
45 anos, casado, 02 filhos.
Perfil Profissional:
· Responsável pelo planejamento, coordenação e controle de ações relacionadas a fluxo de materiais, processos industriais e recursos humanos, executando método de trabalho em cumprimento a um plano de produção, seguindo normas técnicas, ambientais, qualidade, saúde e segurança.

· Aplicação de métodos de melhorias continuas, racionalizando processos que levem ao alcance dos padrões de qualidade, levando em conta resultados obtidos no grupo de
 trabalho.

· Controle do desenvolvimento do setor de trabalho, analisando os efeitos com base em indicadores pré-estabelecidos, replanejando e reorientando o processo quando necessário, podendo, ainda, apresentar relatórios da avaliação desses resultados, visando subsidiar decisões superiores.

· Responsável pelo programa e controle de produção, administrando materiais e integrando ações do sistema de qualidade e do programa de manutenção produtiva total ao processo produtivo, desempenhando funções básicas da logística industrial.

· Atuação na gestão de produção em relação ao custo de pessoal e de materiais em relação à conservação de energia, de forma preventiva, mantendo disponíveis as instalações e meios de produção.

· Avaliação de desempenho de profissionais da equipe, atuando como orientador, moderador, facilitador, animador e formador, capacitando a equipe de trabalho, frente as atualizações tecnológicas e na introdução de novas formas de organização e métodos de trabalhos.



Formação Acadêmica:
Graduação em Gestão de Produção Industrial
Uni ABC – Universidade do Grande ABC - Conclusão em dezembro /2012
Técnico em Gestão de Processos Industriais
SENAI – Manuel Garcia Filho – Conclusão em  Junho /2007
Experiências Profissionais:

Autometal S/A

Cargo: Líder de Produção.

Período: 01/02/1996 à 14/04/2020. 


Atribuições do Cargo:

· Responsável pelo o gerenciamento de aproximadamente 86 colaboradores pertencentes as células de produção, planejamento, produtividade, controle das ações relacionadas a fluxo de materiais, qualidade, custo, gestão de pessoas, TMP e programas de 5S.

· Forte atuação na otimização dos processos de solda Mig/Mag, estamparia, solda, ponto e toda área de usinagem com máquinas CNCs, Robô de usinagem, contribuindo para diminuir os tempos de operação, coordenação nos programas dos robôs de usinagem, melhorando os lay-out e ergonomia, além de acompanhamento de todos os processos e produção de novos produtos, ex: APQP.

· Elaboração de projetos de melhorias continuas dos processos de produção com grande impacto na redução de custo, participação da equipe de FEMA, elaboração de fluxograma de produção, análise de quebra de qualidade usando as ferramentas da qualidade.

· Treinamento sistêmico com todos colaboradores da célula de fabricação, envolvendo segurança, meio ambiente, quebra da qualidade, 5S, refugo e produtividade.








