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Profissional com mais de 20 anos de experiência no setor industrial, sendo 21 anos na Marcopolo S.A., 
com
forte atuação em liderança de equipes, gestão de produção e implantação de melhorias. Histórico de
crescimento interno, desde operador até supervisor, com foco em segurança, qualidade e resultados.
Capacidade comprovada de elevar desempenho de setores e engajar equipes multidisciplinares.

RESUMO

Processos Gerenciais

Formação Acadêmica
- Graduação em Processos Gerenciais - Faculdade Anhanguera
- Pós-Graduação em Gestão de Pessoas - Faculdade Anhanguera

FORMAÇÃO ACADÊMICA

 Ana Rech, Caxias do Sul- RS 
 (54) 99208-5457 

 kadriano998@gmail.com
CNH categoria B | Veículo próprio  

44 anos

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Marcopolo S.A. Entrada em Janeiro/2004 até Junho/2025
Supervisor de Produção
 Mai/2025 -  Jun/2025
- Supervisão da equipe de montagem final de ônibus.
- Gestão de indicadores operacionais (eficiência, qualidade, absenteísmo, custo).
- Acompanhamento de metas e rotina de produção, com foco em melhoria contínua.
Aspirante a Supervisor - Marcopolo S.A.
Mai/2021 - Abr/2025
- Participação ativa em reuniões gerenciais e relatórios de resultados.
- Responsável por setor com eficiência inicial de 52%, elevando para 71% em 1 ano.
- Liderança de projetos de melhoria, como automação de serra e dispositivos de montagem.
- Treinamento de equipe, gestão de férias, admissões e demissões.
- Realização de cursos internos pela UniMarcopolo voltados à liderança e resultados.
Líder de Produção - Marcopolo S.A.
Mai/2013 - Abr/2021
- Liderança de 20 colaboradores no turno diurno.
- Gestão de indicadores: segurança, qualidade, eficiência, custos, 5S.
- Responsável por admissões, demissões, controle de férias e alinhamento de metas.
Soldador e Montador - Marcopolo S.A.
Mai/2005 - Abr/2013
- Montagem de poltronas e componentes estruturais.
- Soldagem MIG conforme desenho técnico.
- Apoio na integração de novos colaboradores e na leitura de projetos.
Operador de Prensa - Marcopolo S.A.
ENTRADA : Jan/2004 - Abr/2005
- Operação de prensa excêntrica para estampagem de peças metálicas.
- Controle dimensional, abastecimento de linha e inspeção visual.
Auxiliar Geral - Madeireira
2002 - 2003
- Apoio em corte, empilhamento e separação de madeiras.
- Organização do ambiente e controle de estoque.



- Curso de Empilhadeira
- Curso de Ponte Rolante
- LID - Metrologia
- Curso de Shop Floor
- Curso de Gestão de Pessoas - IF (90h, presencial)
- Cursos internos da UniMarcopolo - Liderança, Resultados e Comportamentais

CURSOS COMPLEMENTARES REALIZADOS NA MARCOPOLO 

HABILIDADES TÉCNICAS E COMPORTAMENTAIS
Habilidades Técnicas
- Leitura e Interpretação de Desenhos Técnicos
- Soldagem MIG
- SAP, GIPP
- Kaizen, 5S, Lean Manufacturing, TPM
- Conhecimento em normas como NR-12 e ISO 9001
- Gestão de Indicadores (Eficiência, Absenteísmo, Segurança, Qualidade)Habilidades Comportamentais

Habilidades Comportamentais
- Liderança participativa e inspiradora
- Excelente comunicação com equipes e setores diversos
- Facilidade em resolver conflitos e motivar pessoas
- Alta resiliência em situações de pressão
- Foco em resultados com segurança e colaboração

OBJETIVO E DIFERENCIAL
Profissional com mais de 20 anos de experiência no setor industrial, com sólida atuação em liderança de
equipes, gestão de produção e implantação de melhorias. Busco contribuir com meu conhecimento técnico e
comportamental em ambientes que valorizem eficiência, segurança e resultados. Me destaco pela capacidade
de engajar pessoas, resolver problemas com agilidade e entregar performance com foco e responsabilidade.


