Caxias do sul, 26 de Novembro de 2019
[bookmark: _GoBack]Giovani Rech	
Brasileiro, Casado, 39 anos
Rua Alfredo Bedin, número 155A
Jardim Italia – Caxias do Sul – RS
Telefone: (54) 999827923 / E-mail: giovani.rech35@gmail.com
objetivo

Analista de Projetos

FORMAÇÃO


· 4º Semestre de Engenharia de Materiais. Universidade de Caxias do Sul – UCS 
(cancelada)
· MBA – Gerenciamento Estrategico de Projetos – Faculdade da Serra Gaucha – FSG
(Em Andamento Abril de 2020)
· Tecnólogo – Gestão da Qualidade – Faculdade da Serra Gaucha - FSG

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL


· 2018-2019 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Analista de Projetos. 
Principais atividades: Gerenciamento do portfólio de projetos Estratégicos e Operacionais.(PMO).
· 2017-2018 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Analista de Projetos. 
Principais atividades: Redução de Custo de itens adquiridos e manufaturados.
· 2016-2017 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Analista de Desenvolvimento de Fornecedores. 
Principais atividades: Redução de Custo de itens adquiridos e manufaturados.
· 2008-2016 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Analista de Engenharia da Qualidade. 
Principais atividades: Acompanha os novos/mudanças de projetos conforme mandamentos dos requisitos do APQP cumprindo e garantindo a execução das mesmas.
Responsável pela elaboração/aprovação dos PAPP/VDA’s juntamente aos clientes automotivos. 
· julho2005-2008 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Analista da Qualidade
Principais atividades: Acompanhava e orientava os processos relacionados a qualidade.
· 2005-junho 2005 – Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Residente Automotivo
Principais atividades: Acompanhava e orientava os processos relacionados a montagem de suspensões no cliente VOLVO. 
· 2004-2005 - Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Residente Automotivo
Principais atividades: Acompanhava e orientava os processos relacionados a montagem de suspensões no cliente FORD. 
· 2002-2004 - Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Montador Soldador IV 
Principais atividades: Montava e soldava componentes relacionados a suspensões de caminhões.
· 2002-2003 - Suspensys Sistemas Automotivos Ltda.
Cargo: Montador Soldador III
Principais atividades: Montava e soldava componentes relacionados a suspensões de caminhões.
· 2001-2002 - Randon Implementos S/A.
Cargo: Montador Soldador III
Principais atividades: Montava e soldava componentes relacionados a implementos rodoviários.
· 2000-2001 – Randon Implementos S/A.
Cargo: SOLDADOR II
Principais atividades: Soldava componentes relacionados a implementos rodoviários.
· 1997-2000 – Serralheria Jardim Italia Ltda.
Cargo: Serralheiro
Principais atividades: Elaborava/executava estruturas metálicas para construção civil.

QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS


· Project PPM – Entidade: Randon  - 2018
· Green Belt – Entidade: Castertech – 2018 
· Inglês – Intermediario.
· Requisito VOLVO – Entidade: Suspensys Sistemas Automotivos Ltda – 2010.
· Sistema SCANIA –  Entidade: Scania Latin America  – 2008.
· Curso de VDA – Entidade – Interaction Plexus – 2007 
· Auditoria do Processo VDA 6.3 – Entidade –Interaction Plexus – 2007  
· Reciclagem ISO TS 16949 – Entidade – Interaction Plexus – 2007
· CEP – Controle Estatistico do Processo – Entidade – Setec - Gestão Empresarial Ltda. – 2006
· Requisitos Especificos de Clientes Automotivos: IVECO, FORD, AGRALE, ARVIN MERITOR, INTERNATIONAL(NC2), RANDON, VOLVO, SCANIA, MAN, SIFCO, DANA, MWM, CUMMINS, EATON, MAXION, MERCEDES – Entidade – DNV - Det Norske Veritas – 2006 
· 5SS – Entidade – AGQ - Associação Gaúcha da Qualidade – 2005
· MSP - Método Solução de Problemas - 8 D – Entidade – Arvin Meritor – 2003
· MASP - Método Análise Solução Problemas – 8D – Entidade –Metroquality – 2003
· Noções de Qualidade Total – Entidade – SENAI - Serviço Nacional de Aprendizagem – 2003
· Desenho Avançado – Entidade – SENAI - Serviço Nacional de Aprendizagem – 2003

INFORMAÇÕES ADICIONAIS


· Após Formação em Gestão Estrategica de Projetos – Retornara ao estudos de Inglês.
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