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Janaína Catarina Hartmann          

Brasileira, casada, 45 anos 

Rua:Eng. Ernesto Zietlow, número 943 

Montenegro – 92513-254 -  RS  

Telefone: (51) 989281003 / E-mail: janainach77@gmail.com 

OBJETIVO 

 LOGÍSTICA / COMPRAS / SUPRIMENTOS /ADMINISTRAÇÃO 

 

FORMAÇÃO 

 TECNÓLOGO EM LOGÍSTICA, FORMADA NA UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO 

DOS SINOS – UNISINOS – SÃO LEOPOLDO, 2011/1; 

 

 2º Grau, Escola Estadual Técnica São João Batista – Montenegro; 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

 1998 a 2017 – Reativa Eletro Eletrônica Ltda. 

Cargo Anterior: Compras de peças, acessórios, acompanhamento e recebimento 

do pedido, efetuava a analise das informações relativas aos indicadores da área, 

acompanhamento e avaliação dos fornecedores, controle e fluxo de estoque, 

atualização on-line de processos vinculados a cada empresa e devida ordem de serviço 

e outros procedimentos administrativos da empresa. Logística Reversa. 

  2017 a 2020 – Magazine Luiza _ Lider de Estoque 

 

Responsável pela entrada e saída de produtos – Manusear produtos; Controlar o 

estoque e pós-venda (atividades operacionais de troca); Gerir equipes (direta ou 

indireta); Contribuir com a execução de estratégias para aumentar o giro de estoque da 

loja; Zelar pelo controle e processos do estoque da loja; Atender clientes quanto aos 

procedimentos de entrega, troca e assistência técnica de produtos; Receber, conferir e 

despachar produtos; Organizar e colaborar na arrumação e manutenção da limpeza do 

depósito da loja; Contribuir com a venda de Serviços Financeiros, telemarketing, 

operação de caixa e demais atividades, objetivando o atingimento de metas globais da 

loja. 

 

 2020 a 2023-  Magazine Luiza _ Gestora Administrativa 

 

Responsável pelo resultado de vendas de serviços de caixa e crédito e 

divulgações diárias e semanais de promoções; Responsável pelos processos 

administrativos, financeiros e de RH da loja, como gestão do ponto, solicitação de 
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suprimentos, programação de férias, documentação admissional e demissinal, conferir 

tesouraria, caixas, malotes, cofres, contato com sindicato, entre outros; 

Guardião da ética e dos valores da empresa, garantindo que os processos operacionais 

sejam executados com ética e acompanhando a realização dos Pilares da Cultura; 

Liderança Geral da loja na ausência do Gerente, posicionando-se como líder, sendo 

responsável por abrir ou fechar a loja, auxiliar no fechamento das vendas e serviços, 

realizar a reunião matinal motivadora; 

Ser formador, gestor e incentivador de pessoas, visando o alcance de resultados; 

Promover a digitalização das lojas. 

 

QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS 

 

 Curso Informática Básica (Pacote Office). 

 Tecnológico de Analista em Logística, Universidade do Vale do Rio dos Sinos – Unisinos, de 

2010. 

 Curso de Capacitação Profissional (2008) 

 Gestão e negócios – Unisinos (2012) 

 Curso de Gestão de Pessoas e Gestão de Grupo – Unisinos (2012) 

 Curso Standard SAP –(2013) 

 Gestão de Pessoas – Sebrae (2019) 

 Liderança e Motivação – Magalu (2020) 

 

PRETENSÃO SALARIAL 

A combinar. 

                                                                                          

Montenegro,20 de Março de 2023 


