CURRICULUM VITAE
DADOS PESSOAIS

•
Nome: Michel de Oliveira Rodrigues
•
Endereço: Av. Mario Lunardi 155, Apto 45, Bairro: Charqueadas – Caxias do Sul - RS
•
Data de Nascimento: 18/12/1977
•
Estado Civil: Casado

•
CNH: Categoria AB

•
E-mail: michelhax@gmail.com
Tel: (53) 98113-5339 






WhatsApp: (53) 98113-5339

FORMAÇÃO ACADÊMICA

•
MBA Executivo em Gestão de Produção e Qualidade, Universidade Candido Mendes – UCAM, Cursando, Previsão de Término Março / 2023.
•
Curso de Engenharia Mecânica Empresarial, Universidade Federal do Rio Grande – FURG, 2009 – 2016.
•
Curso Técnico em Eletromecânica, Escola Técnica Federal de Pelotas - ETFPEL, 1995 -1999
•
Ensino Médio, Colégio Leivas Leite, Pelotas, 1994
CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO
•
Curso do PGQP ( Programa Gaúcho de Qualidade e Produtividade ), Avaliador,               Interpretação de Critérios e Capacitação para a Excelência na Qualidade, 40h/a, 2009
•
Gestão da Qualidade, 60h/a, Senai RS, 2008
•
Gestão e Técnicas de Produção, 40 h/a, Senai RS, 2007 
•
Desenvolvimento de Formulações de Compostos Elastômeros, 240h/a, 2001
•
Fundamentos em Tecnologia da Borracha, 40h/a, Centro Tecnológico de Polímeros           ( SENAI CETEPO ), 2000.
•
Introdução ao Lean Manufacturing, 60h/a, PRODUCENTE, 2018.
•
Instalação de Sistemas Fotovoltaicos, 23h/a, Intelbrás, 2022.

CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA
•
Sistemas Operacionais: Windows;
•
Processadores de Texto: MS Word, Open Office;
•
Planilha de Cálculo: Excel, Open Office;
•
Apresentações: Power Point

•
Base de Dados: Access e Visualg
•
Gerenciador de Projetos: Programa Project

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS
IBERO GROUP  ( 2018 – 2021 ) – Caxias do Sul – RS / Itaquaquecetuba - SP

Função: Coordenador de Produção. 

Coordenar o setor de produção, cumprindo procedimentos, instruções de trabalho, metas e indicadores a serem avaliados. Acompanhar a documentação técnica das máquinas, equipamentos e instalações. Desenvolver planos e coordenar a aquisição e uso de máquinas, equipamentos e ferramentas utilizadas na área de produção, juntamente com a Direção. Gerenciar o processo de manutenção corretiva e preventiva e setup das máquinas, visando a agilizar e reduzir o tempo ocioso do processo. Acompanhar o controle de metas de produção, assegurando a entrega da produção dentro dos prazos estabelecidos. Acompanhar e desenvolver novos produtos e matérias-primas. Preparar os planos de previsão de mão de obra necessária de acordo com a demanda de produção. Avaliar junto ao departamento comercial e PCP as prioridades de produção, ativando determinados setores, remanejando pessoal e linhas de trabalho. Gerir a equipe no que se refere à contratação, desligamento, treinamentos, avaliando desempenho e proporcionando feedback, juntamente com a área de recursos humanos. Desenvolver líderes e aprimorar gestão de pessoas juntamente com a área de recursos humanos. Atuar, junto com a direção na elaboração do planejamento estratégico da área produtiva bem como em sua gestão e acompanhamento. Cumprir normas e procedimentos da empresa, da qualidade e de segurança do trabalho. Entender e aplicar ferramentas de gestão da manufatura que estejam alinhadas com as estratégias da empresa, como OEE, FMEA, gestão visual, etc. Acompanhar a implantação do Lean, desenvolvendo um trabalho de antes e depois para promover as mudanças culturais na empresa.
•
TOPTYRE DO BRASIL LTDA ( 2000 – 2018 ) – Pelotas - RS

Função: Gerente de Produção. 
Planejar, organizar e supervisionar as atividades de produção, dentro das especificações e padrões de qualidade estabelecidos, visando a assegurar o cumprimento dos objetivos da empresa na área comercial. Planejar e Supervisionar a elaboração dos cronogramas de fabricação, visando a garantir a melhor alocação da mão-de-obra, equipamentos e materiais. Participar de discussões relativas a desenvolvimento de novos produtos, por meio da interação com o departamento de desenvolvimento. Controlar as despesas gerais do departamento de produção (energia elétrica, custos de manutenção, insumos etc.), visando a contribuir para a redução de custos nesses itens. 
Elaborar procedimentos e determinar diretrizes para manutenção do visual da fabrica, no que se refere à limpeza, pintura, conservação, etc, visando a manter o local em condições que propiciem o melhor desempenho dos funcionários e dos equipamentos. Gerenciamento do setor de compras.
•
ANSALDO COENSA LTDA  ( 1999 a 2000 ) – Canoas - RS
Função: Auxiliar Técnico ( Estágio ).

Acompanhar o desempenho dos operadores, orientando-os quando necessário, visando manter o ritmo, qualidade e produtividade do trabalho. Preparar relatórios com dados de produção e horas paradas de máquinas, para fins de acompanhamento e controle do desempenho das máquinas e dos operadores e para controle geral da produção. Orientar a organização, higiene e limpeza das áreas de trabalho, visando manter um ambiente propício ao trabalho.

•
ELETRO MECÂNICA RIO LTDA ( 1997 ) – Pelotas - RS

Função: Rebobinador de Motores Elétricos


Manutenção e rebobinagem de motores elétricos.
