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INFORMAÇÃO PESSOAL Eduardo Pinter 

 

Rua Dom Vicente, 160, Bom Principio (Brasil) 

 54 99990-2656    

 eduardopinter@live.com 

Skype eduardo-pinter  

Data de nascimento 06/09/1990 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

04/11/2016–23/01/2018 Administration department manager
Fabriqueta 1968 Wooden Design 

-Empresa Própria

-Desenvolvimento de produtos usando ferramentas CAD

-Programador e operador de centro de usinagem CNC

-Responsável Logístico

-Departamento de Compras

-Responsável fiscal e financeiro 

-Marketing e Propaganda.  

05/12/2014–25/10/2016 Gestor de Tesouraria, Supervisor RH e Planeador Estratégico de Operações.
Grupo Dreams- Super Carros
Av das Hortências, 3649, Centro, Gramado (Brasil) 
http://www.grupodreams.com.br 

-Atuou como CEO e estabeleceu objetivos operacionais, planos de trabalho e delegou atribuições a 
gestores subordinados.

-Chefiou a concessão, o planeamento e a execução de todos os processos financeiros como fluxo de
caixa,controle de contabilidade, contas a receber, pagamentos e processos pertinentes a função.

-Chefiou a concessão, o planeamento e a execução de todos os processos operacionais, incluindo 
marketing externo.

-Entrevistou e selecionou candidatos para todos os cargos disponíveis.

-Estabeleceu objetivos operacionais e planos de trabalho e delegou atribuições a gestores 
subordinados.

-Supervisionou uma equipa de 7 gestores de zona e 142 colaboradores.

-Trabalhou na elaboração de planos de negócio para aumento de numero de clientes .

15/03/2013–31/11/2014 Director de Produção
Demarco Móveis e Estofos
Rua Santa Catarina, 67, Feliz (Brasil) 
http://www.demarcopoltronas.com/ 

-Responsável por cumprir requisitos de produção cumprindo os prazos de entrega e métodos de 
produção.

-Certificou-se de que eram utilizados os métodos de produção mais rentáveis.

-Contratou e geriu o pessoal, supervisionando quaisquer diferendos entre os seus elementos.

-Coordenou procedimentos para manutenção ou modificação de instalações e equipamentos, 
incluindo a substituição de máquinas.

-Manteve disponíveis níveis de stock adequados.

- Coordenou os processos de Logística com clientes e fornecedores 
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06/01/2011–04/03/2013 Administrativo-Responsável de Fabrico
Indústria Brasileira de Capacetes
Rua Matiel, 1563, Bom Principio (Brasil) 
http://b2brazil.com.br/hotsite/ibccapacetes 

-Responsável por cumprir requisitos de produção.

-Certificou-se de que eram utilizados os métodos de produção mais rentáveis.

-Contratou e geriu o pessoal, supervisionando quaisquer diferendos entre os seus elementos.

-Manteve disponíveis níveis de stock adequados.

-Monitorizou padrões de produção e programas de controlo da qualidade.

-Supervisionou operações administrativas diárias de uma equipa de 9 funcionários.

-Supervisionou os Processos Logísticos de operação

02/10/2008–04/12/2010 Responsável de Armazém - Coordenador de Logística
Plastiwebber Embalagens Sustentáveis
Rotunda 1, lote 4E, Feliz (Brasil) 
http://www.plastiweber.com.br 

-Selecionou as rotas mais eficientes de acordo com as instruções de entrega e da política de 
combustível.

-Verificou que as cargas estavam certas de acordo com a documentação de envio.

-Manipulou a mercadoria de acordo com as normas de manipulação de produtos.

-Operou equipamento manual e mecânico de forma segura e eficaz.

-Manteve sempre o armazém e áreas exteriores associadas limpos e arrumados.

-Supervisionou a organização e o armazenamento dos produtos nas zonas de depósito.

 

05/03/2006–17/09/2008 Encarregado de Turno Injeção Plastica
JL- componentes plásticos, Caxias do sul (Brasil) 

-Responsável pela produção do turno

-Operador de Injetora e Extrusora Plastica

-Troca de matriz

-Abastecimento de matéria prima junto as maquinas

-Preparação de matéria prima- secagem e pigmentação

-Responsável pela qualidade da produção

-Embalagem de peças

-Expedição-Logística

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO

2010–2014 Licenciatura em Gestão de Empresas
Faculdade da Serra Gaúcha-FSG, Caxias do Sul (Brasil) 

Licenciatura Focada em Gestão  Empresarial, produtividade ,logística e gerenciamento de 
operações. 

2014–2016 Pós-Graduacão em Gestão Estratégica e Planeamento
Fatec- Faculdade Tecnológica de Curitiba, Caxias do Sul (Brasil) 

Planeamento e Gestão Estrategica em :

-Logistica
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-Producão

-Comercial

2013–2014 Curso PCP e Logística
Ftec-Faculdade Tecnológica de Caxias do Sul

-Planejamento e Controle da Produção

-Logística  de Armazenamento Distribuição e Manutenção

- 120horas

2012–2013 Gestão Eficaz de Equipes
Ucs- Universidade de Caxias do Sul

-Entrevista para contratacão

-Analise de curriculos

-Psicologia Institucional

-Motivacão de Equipes

-Resolucão de Conflitos

-Linguagem Corporal

-Analise de Recursos Humanos

-Aumento de Produtividade por Colaborador

-80horas

2012–2013 Gestão da Qualidade Total
Ucs- Universidade de Caxias do Sul

-Ferramentas da Qualidade

-Programas 5's

-Ciclo PDCA

-Gráfico de Produtividade

-Garantia de Qualidade em Processos produtivos

-Diminuição de Perdas de Produção

-Gestao de Tempo-Cronometria/analise

-Garantia de Qualidade em Ambiente de Trabalho

-80horas

COMPETÊNCIAS PESSOAIS

Língua materna português

Outras línguas COMPREENDER FALAR ESCREVER

Compreensão oral Leitura Interação oral Produção oral

inglês B2 B2 B1 B1 A1

espanhol A1 A1 A1 A1 A1

Níveis: A1 e A2: Utilizador básico - B1 e B2: Utilizador independente - C1 e C2: Utilizador avançado
Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas   

Competências de comunicação -Boa Capacidade de Comunicação

-Linguagem Empresarial
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-Bom Relacionamento

Competências relacionadas com
o trabalho

Bom domínio de processos de controlo de qualidade .

 

Bom domínio de gestão de perdas

Competências digitais AUTOAVALIAÇÃO

Processamento
de informação

Comunicação
Criação de
conteúdos

Segurança
Resolução de

problemas

Utilizador avançado Utilizador avançado
Utilizador

independente
Utilizador

independente
Utilizador básico

Competências digitais - Grelha de auto-avaliação 

Outras competências -Curso PPLA- (Piloto Privado de Aeronaves)

Carta de Condução B
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