
FRANCISCO DE OLIVEIRA KRAETZIG 

Casado/1 filho  Nasc: 23/01/1988 

Caxias do Sul/RS 

Contatos: 54 99962 8987                                           franciscokraetzig@yahoo.com.br    

    

Objetivo Profissional 

Supervisor de Produção 

 

Formação Acadêmica 

MBA em Gestão de Pessoas- Instituto de Desenvolvimento do Alto Uruguai IDEAU – Caxias do Sul/2018.                                  

Graduação Administração de Empresas- Instituto de Desenvolvimento do Alto Uruguai IDEAU – Caxias do Sul/2016. 

Inglês Pré-intermediário- Wizard/em andamento. 

                                 

Histórico Profissional 

RANDON IMPLEMENTOS SA                                                                                                                       03/2011 A 04/2020 

LÍDER DE PRODUÇÃO  (12/2019 a 04/2020) 

Liderança de 31 funcionários de equipes de montagem e instalação; 

➢ Gestão de equipes de montagem e instalação (30 pessoas) 

➢ Responsável por implementar e manter os processos, com foco na melhoria contínua e atendimento aos 

requisitos do sistema da qualidade visando excelência; 

➢ Gestão das pessoas através do modelo de gestão de equipe e processos, com foco em desenvolvimento, 

autonomia e valorização do capital intelectual; 

➢ Liderança das equipes de produção e os recursos físicos disponíveis para o atingimento dos indicadores com o 

objetivo de atingir e superar as metas planejadas; 

➢ Elo no processo de comunicação entre a empresa (valores, diretrizes, metas, etc.) e as equipes de produção e 

vice-versa, visando obter transparência e entendimento das informações transmitidas e recebidas, bem como 

influenciar para um melhor clima organizacional; 

➢ Interação com as áreas de interface visando obter as informações e ou serviços necessários para o adequado 

funcionamento da função produção, bem como influenciar para a melhoria contínua dos processos; 

➢ Acompanhamento do processo produtivo, monitorando o dia-a-dia, interferindo na condução das rotinas de 

trabalho, verificando as tarefas e ações no chão de fábrica, visando manter o processo adequado ao 

atingimento dos indicadores (segurança, qualidade, prazo de entrega, eficiência da mão de obra, volume de 

produção, etc.); 

➢ Responsável pela aplicação/otimização dos recursos das áreas produtivas. 

ORIENTADOR DE EQUIPES (08/2017 a 11/2019) 

➢ Responsável pelo treinamento, para que as equipes de produção estejam capacitadas para exercer os padrões 

de trabalho estabelecidos. 

➢ Monitoramento de equipamentos e matérias de uso coletivo; 

➢ Assistência técnica das operações, para garantir o conhecimento alcançado; 

➢ Treinamento individuais e coletivos de operações especificas. 

MONTADOR INSTALADOR ( 03/2011 a 07/2017) 


