ISMAEL MACIEL WINTER

Brasileiro, Casado, 37 anos, CNH B
imwinter83@hotmail.com | In/ismael-maciel-winter
Rua Padre Gerônimo Rossi, 631- Bairro Ana Rech – Caxias do Sul/RS
[bookmark: _GoBack](54) 99960-8901 ou (54 ) 99182-3094

OBJETIVO: supervisor de produção | líder de produção 
RESUMO DE QUALIFICAÇÕES
[bookmark: _Hlk497309817]Gestor com sólida experiência industrial, liderança de equipe, foco em melhoria contínua e resultados.
Em busca de oportunidade de liderança em qualquer segmento da indústria.

FORMAÇÃO ACADÊMICA
Graduação em Administração de Empresas – Unopar – Caxias do Sul/RS - 2020
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
MARCOPOLO S/A
Cargo: Líder de Produção
Período: 28/11/2017 à 16/02/2021
	
Principais atividades:					
· Responsável pelo processo de produção da fábrica nos setores de Tratamento de Superfícies (processos de Banhos, ecoat e pintura pó), conhecimento e gestão das áreas de poltronas, montagem e embalagem, controle de matérias-primas e gerenciamento das atividades da equipe. 
· Experiência no acompanhamento e melhoria da produção, indicadores, redução de custos através de trabalhos realizados para redução de refugo e elaboração de documentos técnicos.
· Equipe formada por 25 funcionários.

MUNDIAL S/A
Cargo: Supervisor de Produção
Período: 09/09/2013 à 03/10/2016 
	
Principais atividades:	
· Responsável pelo processo de produção da fábrica nos setores de galvânica, montagem, embalagem e Injetoras Zamak, controle de matérias-primas e gerenciamento das atividades da equipe. 
· Experiência no acompanhamento e melhoria da produção, indicadores, redução de custos através de trabalhos realizados para redução de refugo e elaboração de documentos técnicos.
· Supervisão de todo processo produtivo no 3º turno, por 1 ano (equipe com 40 funcionários) e posterior Supervisão na área Galvânica diurno, com uma equipe formada por 75 funcionários.

ENDOSUL MASTERTECH – Grupo Randon S/A
Cargo: Líder de Produção 
Período: 22/07/2011 à 11/06/2013

Principais atividades:						
· Responsável pelo processo de produção da fábrica no 2º turno, controle de matérias-primas e gerenciamento das atividades da equipe. 
· Experiência no acompanhamento e melhoria da produção, redução de custos através de trabalhos realizados para redução de refugo e elaboração de documentos técnicos.
· Equipe formada por 50 funcionários.
FORMAÇÃO COMPLEMENTAR
· Conversas Difíceis – Universidade Marcopolo – 2020
· Liderança Ambidestra – Universidade Marcopolo - 2020
· Cultura de Mudança – Universidade Marcopolo - 2020
· Pensamento Lean – Universidade Marcopolo - 2020
· Psicologia Organizacional – Universidade Marcopolo – 2020
· Reaprendizagem Criativa – Murilo Gum – 2020
· Escola da Liderança - Pensamento flexível – Universidade Marcopolo – 2019
· Desing Thinker ( Solução de Problemas ) – Universidade Marcopolo - 2019
· Treinamento de Facilitadores – Marcopolo –2019
· Feedback – ferramenta de comunicação – Universidade Marcopolo - 2019
· Coaching – Debora Foppa –2018
· Excel avançado – Amiga Informática – 2013
· Lean Manufactury – Produtare – 2012
· Chefia e Liderança – Inovação T&D – 2011
· Relações Sindicais e Medidas Disciplinares – ARH Serrana – 2011
· Liderança e Gestão de Pessoas – Inovação T&D –2010
· Qualidade (ferramentas da qualidade, ISO 9001, ISO TS e ISO1400 – Qualytool – 2008
· Gestão de Pessoas – ARHSerrana – 2010
· Dicção, Desinibição e Oratória – Data Brasil – 2006
· Modelo e desempenho de equipes – Randon – 2003
