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OBJETIVO

Gestao Industrial

APRESENTAGCAO PROFISSIONAL

Profissional com vasta experiéncia na area de Gestdo Operacional e de Gestdo de Pessoas,
atuando em areas produtivas desde a ampliacéo de fabricas, até o desenvolvimento continuo das
mesmas. Realizou projetos especiais de Coordenacdo de Opera¢cbes em Unidades da Marcopolo

na Africa do Sul e na india.
Solidos conhecimentos em realizagcdo de Montagem de produtos, Protétipos de Engenharia, Solda
Mig, Elétrica, Qualidade de Processos, Melhorias estruturais e de gabaritos, Acoplagem de
equipamentos até a finalizacdo de produtos (testagens e selo de garantia) para a venda.

HABILIDADES

* Inglés em andamento — Nivel Intermediério;

» Lean Manufactoring;

= Aplicacao de Sistema Kaisen / Kaisen ’s e Ferramentas da Qualidade;
» Sistema SAP e Excel basico.

HISTORICO PROFISSIONAL

e Marcopolo S.A Periodo: Agosto de 1989 a Agosto 2020.
Funcéo: Supervisor de Producédo — Agosto 2014 até 2020;

Responsabilidades Profissionais:

- Responséavel pelos setores industriais de Centro de Fabricacdo, Setores de Montagem e Pré-
Montagem, Chicote Elétrico e Estofaria;

- Planejamento estratégico de programacdo de producdo (ordens de producao), necessidade de
materiais e componentes de acordo com a norma técnica e parametros exigidos;

- Supervisdo direta de equipe (80/110 pessoas), acompanhamento ativo em linhas e processos
produtivos fabris através de dialogo e feedbacks constantes a colaboradores e lideres, orientacdo
técnica e treinamentos;

- Administracdo do desenvolvimento de pessoas, avaliacdo, processos de contratacdes e
desligamentos;
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- Realizagédo de reunibes diarias para identificacdo e correcao de problemas;

- Controle de indicadores de producéo e qualidade para eficiéncia de resultados;

- Desenvolvimento de projetos de melhorias, promocdo de inovacdes de forma continua e
alteracdes de Lay Out nos setores.

Funcéo: Lider Operacional — Qutubro de 2011 até 2014;

Responsabilidades Profissionais:

- Organizacdo das atividades do Setor de Fabricagdo, foco em componentes estruturais e
montagem;

- Respondia pela execucdo dos processos de 40 pessoas diretamente com foco em produtividade
industrial;

- Planejar e distribuir tarefas garantindo a execucdo dos processos nas etapas previstas e dentro
dos padrdes pré-estabelecidos de volume, qualidade, prazo;

- Atuar de forma &gil, na disseminagdo das informacgfes e realizar alinhamentos técnicos, sempre
gue necessario;
- Participar e acompanhar o planejamento da area de atuacao junto a sua Liderancga;

Funcé&o: Operador Especializado Multifuncional — Junho 1998 a Outubro de 2000;
Funcéo: Soldador Montador — Outubro 1989 a Junho 1998;
Funcdo: Auxiliar de Producédo — Agosto 1989 a Outubro 1989.

e PROGEMACO Periodo: Nov.1988 a Marco 1989.
Funcao: Operador de Maquinas

FORMACAO ACADEMICA

» Graduacdo em Administracdo (em andamento) — Faculdade da Serra Gaucha;
= Ensino Médio Completo — Mutirdo.

QUALIFICACOES PROFISSIONAIS

Universidade Marcopolo:

=  Workshop de Lideran¢ca e Competéncia Comunicativa — 2020;

= Lider Coach e Semana Kaisen — 2019;

= Requalificacdo de Soldadores e o Papel da Gestdo na Seguranga do Trabalho — 2018;

= Treinamento de Gestao Integrada e Técnicas de Analise de Solucao de Problemas — 2017;

INFORMACOES ADICIONAIS

= Disponibilidade para mudanca de cidade e/ou viagens.



