Fabiana Tomielo de Freitas    

Endereço: Jacinto Modena, 430        B: Cruzeiro
Cidade: Caxias do Sul – RS              Nacionalidade: Brasileira
Estado Civil: União Estável                Filhos: 2 filhos / (09 anos) e (6 anos)
Telefone: (54)98138-5307–(54)3212-4732(Casa)–(54)99994-3392(esposo)
Idade: 39 anos (24/05/1980)              E-mail: fabianatomielo@gmail.com                                          
Experiência Profissional 

REALCENTER MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA                    Junho de 2012 atual

Consultora de Recursos Humanos – 06/2019.

· Responsável pela área, atualmente a empresa possui 83 funcionários dividido em 4 unidades.
· Parceira do negócio, retomada de mercado, melhorias de processos.
· Responsável pelo marketing da empresa.
· Demais atividades abaixo.

Analista de Recursos Humanos – Generalista de maio de 2014 á 06/2019

· Preposta em rescisões Judiciais – Experiência com Recuperação Judicial
· Benefícios
· Cargos e Salários/descrição de cargos
· Recrutamento e seleção
· Folha de Pagamento 
· Ponto
· Benefícios
· Segurança do Trabalho e Medicina do Trabalho
· Ouvidoria
· Desenvolvimento de Líderes
· Indicadores de RH no sistema AS
· Responsável pelo setor de limpeza da empresa
· Ouvidoria nas Unidades
· Trabalho com a gestão e funcionários o comportamental das unidades.
· Responsável pelos apoios de RH das unidades.
· E as atividades abaixo:

Analista de Treinamento e Desenvolvimento Junho 2012 á maio de 2014
· Treinamento e Desenvolvimento 
· Comunicação Interna
· Pesquisa de clima
· Avaliação de Desempenho


INDÚSTRIA DE CUECAS JANIMAR LTDA                      Novembro de 2011 junho de 2012

Analista de Recursos Humanos
· Empresa com 90 funcionários.
· Implantação de Subsistemas de RH
· Recrutamento e Seleção
· Folha de pagamento em escritório de contabilidade
MASTER SISTEMAS AUTOMOTIVOS LTDA    Julho 2008 até junho de 2011.

Analista de Recursos Humanos 

· Execução da folha de pagamento internamente;
· Aplicação, execução e monitoramento da Pesquisa de Serviços e Benefícios.
· Conhecimento em comunicação interna;
· Executava as atividades na área de remuneração, benefícios fixos e variáveis, reclamatórias trabalhistas;
· Controle de indicadores (rotatividade, absenteísmo, treinamentos, remuneração etc...);
· Controle do orçamento cruzado do setor;
· Conduzia a negociação entre sindicato, empresa e funcionários na elaboração do acordo do PPR (Programa de Participação nos resultados);
· Conduzia juntamente como centro de serviços compartilhados as mudanças necessárias na área de segurança patrimonial.
· Sistema da Folha FPW 
· Indicadores de Recursos Humanos

RANDON Administradora de Consórcio Ltda            Abril de 2007 á Julho 2008.
Estagiária

· Principais Atividades:
· Execução da Folha de Pagamento;
· Administração de Estagiários;
· Controle de indicadores.
· Sistema da Folha FPW

Pettenati S/A 2003 à 2006
Cargo: Encarregada de Departamento Pessoal.
· Folha de Pagamento, sistema da folha era Metadados;
· Rescisões, admissões, segurança do trabalho;
· Preposta;
· Remuneração;
· Recrutamento e seleção.
· Responsável pela área e coordenação de equipe.




Formação Acadêmica

· Bacharel em Administração de Empresas – Habilitação em Recursos Humanos 
Faculdade da Serra Gaúcha – FSG - Conclusão: Dezembro de 2008.
· Pós graduação em Gerência de Pessoas  - FTEC  Trancada
· Pós Graduação em comportamento e Interatividade nas Organizações – Unicesumar conclusão em Dezembro 2019.
· Formação de Consultoria de RH – BP pela ARH Serrana 64 Horas
· DL-PNL – Desenvolvimento de Liderança do INEX- 34horas
· Líder Coaching – Extreme – 36 horas  2014
· Líder Coaching- Escola São Pelegrino – 16 horas - 2019


· Cursando Inglês na Escola Collegge  -  Nível básico. 2º Semestre. ( Trancado).
		
Informações: 

Nome: Leandro Rombaldi
Fone: (54) 3227-1000 

Nome: Sheila Koerich
Fone: (54) 98111-2957

Pretensão Salarial: á combinar
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