FÁBIO VARGAS DA SILVA                                                                           
	FÁBIO VARGAS DA SILVA                                                              SOLTEIRO          
(51) 99622-1252                                                                                            18/09/1987                                                                                                                                             
vargasfsilva@gmail.com
	







FORMAÇÃO ACADÊMICA
· MBA em Gestão de Projetos - USP - 2020/1.
· MBA em Gestão Estratégica de Negócios - ESPM - 2017/2.
· Engenharia Mecânica, PUCRS - 2014/1.
· Técnico Mecânico - Escola Técnica Parobé - 2007/2.

CURSOS E CERTIFICAÇÕES
· Finanças Corporativas - FGV - 2021/2
· PMO - Implantação e Gerenciamento de um Escritório de Projetos – ImpactaTecnologia – 2021/1
· Liderança, comunicação e inteligência emocional - Mastemind/Napoleon Hil Foundation - 2019/2
· Scrum Fundamentals Certified – Scrum.org – 2019/1
· Inglês Avançado / Espanhol Básico

RESUMO DE QUALIFICAÇÔES E HABILIDADES
· Projetos: Gestão de Projetos, Análise Estratégica, Governança, WBS, KPI’s, Gestão de Custos, Metodologia Agéis, SFM, Scrum;
· Manufatura: Melhoria Contínua, Lean Manufacturing, Industria 4.0;
· Engenharia: VAVE, APQP, Desenvolvimento de Produto, Redução de custos, DRBFM;
· Softaware: PROE, Inventor, CAD, JIRA, aPriori, JDE, SAP, MS Project, Primavera,
· Soft Skils: Liderança, Pensamento Crítico, Comunicação, Resiliente, Flexivel, Colaborativo, Negociação.

ATIVIDADES PROFISSIONAIS
Vibra Alimentos - 01/2021 - Atual
Cargo: Gerente de Projetos 
· Gestão de projetos de engenharia, industria, P&D, novas aquisições e ampliações de fábricas;
· Implementar o escritório de projetos (PMO) na organização;
· Definir ferramentas a serem utilizadas para gestão de projetos;
· Implementar melhorias no processo de gerenciamento de projetos;
· Conduzir a dissiminiação de boas praticas em gestão de projetos em todas as áreas da orgnização;
· Controlar e Monitorar os KPI’s de projetos e otimizar os recursos compartilhados de projetos;
· Avaliação de riscos e oportunidades; 
· Liderar e integrar as áreas de envolvidas nos projetos;
· Atuar como consultor no conselho de administração da empresa na definição de projetos e alinhamento com o plano estratégico;
· Desdobrar e solucionar os roadblocks do projeto, conduzir reuniões com os engenheiros de projetos para alinhar ações de contenção, reportando e escalonando issues para alta gestão;
· Preparar e apresentar relatórios de status, financeiro e avanço físico do projeto para a diretoria.
· Validação e aprovação de projetos (Capex/Opex);
· Gerenciar o portfólio de projetos estratégicos/corporativo, atuando na gestão de mudanças no escopo do projeto, qualidade, custos e prazos até o SOP; 
Principais Realizações:
· Implementação do comitê de projetos, com diretoria e CEO para reporte dos KPI’s.
· Gestão do capex anual de 2020/2021 (130 Milhões).
· Implementação do stage/gate para desenvolvimento de produtos.

Escola Técnica Parobé - 04/2017 – Atual
Cargo: Professor 
· Professor nas disciplinas: Elementos de máquinas, desenho técnico e projetos mecânico.

AGCO Corporation - 02/2019 – 01/2021
Cargo: Especialista de Projetos Estratégicos 
· Coordenar os projetos e implantar com as áreas de manufatura, compras, qualidade e logistica
· Integrar o time de estratégia de manufatura América do Sul;
· Gerenciar as ECO’s – Coordenação de implementação de projetos de redução de custos (KPI’s);
· Construir business cases para validação/aprovação de projetos;
· Definir processo de fabricação de componentes, 
· Suportar comrpas na decisão de make or buy, viabilidade financeira, técnica e desenvolvimento dos fornecedores durante o projeto;
· Suportar manufatura no desenvolvimento industrial, máquinas, ferramentas e outros investimentos;
· Planejar e executar os projetos, desde a concepção até o SOP
· Gerenciar o projeto com interface entre as areas, reportando e escalonando issues para alta gestão;
· Análisar os recursos internos e externos: cronograma, investimentos,custos e qualidade;
· Gerenciar os riscos do projeto com as áreas, agindo com ações de contenção;
Principais Realizações:
· Lançamento e gerenciamento da plantadeira Momentum e tratores Heritage.
· Integrante do time de redução de custos de produto (AF10).
· Gerente de Projetos de insourcing AS.

DANA Automotive - 03/2017 – 02/2019
Cargo: Analista de Produto
· Gerenciar os projetos e programas com base no APQP até o SOP;
· Nacionalizar componentes, definir fornecedores;
· Validar componentes, performance do produto e plano de validação com fornecedores
· Construir business case e cenários diversos para validação/aprovação dos projetos;
· Liderar o processo de implementação de novos produtos na fábrica;
· Preparar documentação do produto e do projeto;
· Desdobrar roadblocks, conduzir reuniões com os engenheiria de processos e alinhar ações de contenções;
· Atuar na redução de custos de produtos mediante projetos de VA/VE, nacionalização de produtos, mudança de fornecedores e Inovação do produto.
Principais Realizações:
· Atuei no projeto de insourcing do cardans importados da Alemanha.

Mitsubishi Electric Elevators – 02/2014 a 03/2016
Cargo: Engenheiro de Projetos 
· Gerenciamento de projetos, desenvolvendo cronogramas e EAPs.
· Revisão e especificações de engenharia;
· Atuar em padronização de produto, projetos para redução custos e melhorias;
· Elaborar plano de desenvolvimento de produtos junto a manufatura;
· Suporte ao time de vendas, preparação de propostas técnicas;
· Assistência técnica para equipe de instalação e manutenção;
· Revisão do PFMEA com interface com as demais áreas.
Principais Realizações:
· Trabalhei em Nagoya no japão, no peridodo de 3 meses, no desenvolvimento de um produto “low cost” para o mercado nacional - 2014.

EPCOS/TDK  - 01/2011 á 02/2014
Cargo: Analista de Processos e Projetos
· Gerenciar os projetos de retrofit das máquinas;
· Planejar a manutenção mecânica preventiva e corretiva de máquinas
· Liderar a instalação e montagem das máquinas, projetar mudanças de layout de fábrica;
· Atuar na melhoria de processos  e redução de custos utilizando princípios de lean manufacturing;
· Atuar na manutenção e resolução de problemas de manufatura e tryout;
· Desenvolver os projetos, dispositivos e componentes de máquinas com foco em manutenção; automação e melhoria de processos;
· Atuar como lider técnico do time de manutenção da fábrica e  na de gestão de serviços de internos e externos do time de manutenção;
Principais Resultados
· Gerente do projeto da 1ª  célula de robótica na fábrica.

DANA Automotive - 02/2009 a 01/2011
Cargo: Estagiário de Engenharia
· Desenvolver novas células de montagem e automatização dos processos de fabricação;
· Atuar na melhoria contínua nos processos  - baseados no conceito de Lean Manufaturing.
