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OBJETIVO

COMPETENCIAS

FORMACAO ACADEMICA

Bacharelado em Administracao (2014-2019)

Universidade de Caxias do Sul - UCS
Campus Sao Sebastiao do Cai

- Carga horaria cursada: 2835 + 300 horas de atividades
complementares = 3135 horas

FORMAGCAO COMPLEMENTAR

Gestao de Pessoas (2020)

Servico Brasileiro de Apoio a Micro e Pequenas
Empresas - SEBRAE - 08 horas

Empresario de Microempresa (2017)
Instituto Tecnoldgico Brasileiro - 190 horas
Auxiliar de Crédito e Cobranca (2012)

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC - 160 horas

Auxiliar de Servicos Administrativos (2008)

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC - 800 horas

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

GGW Variedades Ltda (2015-2019)

Cestao de pessoas - 04 anos
Operadora de Caixa - 06 meses

- Atendimento ao publico (clientes, fornecedores e
funcionarios), abertura e fechamento de caixa, emissao de
notas fiscais, gestao de pessoas, controle de faturamento,
admissdo e demissao de funcionarios, treinamentos, criagcdo
e confeccao de artes personalizadas.

Brekids Comércio de Vestuario Ltda (2014-2015)
Gerente - 06 meses

- Abertura e fechamento da loja, fluxo de caixa, compras,
pagamentos, organizagcao de estoque e gestao.

Empresa Jornalistica Ibia Ltda (2010-2014)

Setor financeiro - 04 anos
Recepcionista - 06 meses

- Contas a pagar, contas a receber, cobrangas, langamento de
notas fiscais, fechamento bancario, atendimento e
montagem de anuncios sociais.



