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Nome: Felipe Ribeiro Moreira

Nacionalidade: Brasileiro

CPF: 051.831.586 - 06

Data de Nascimento: 15/01/1982

Endereco: Rua 14, 86, Santos Dumont 1, Governador Valadares - MG
Telefone: 33 — 9 8844 5177

E-mail: felipemoreiral0@hotmail.com

Qualificacoes

e Destaquei em meu MBA pela FGV e fui eleito pelos meus colegas o melhor aluno, onde meu professor Murilo Dias tornou-se meu
mentor e com isso ganhei varias bolsas de estudos e fui remunerado para estudar.

e Realizei a expansdo comercial com sucesso em mais de 550 municipios em alguns estados do Brasil.

e PLR’s consideraveis e alguns prémios individuais como destaque.

e Criador do Projeto Cobertor Solidario em Governador Valadares desde 2019, ode ja foi arrecadados mais de 2000 cobertores para
irmaos moradores de rua.

Formacdo Académica

e MBA em Gestdao Empresarial na Fundagdo Getulio Vargas (FGV) — Concluido em 2019.
e Graduagdo em Administragdo na Faculdade de Governador Valadares (FAGV) — Concluido em 2013.

Remuneragcao

e Atual R$ 10.000,00 + ComissOes + Beneficios.
e Pretensdo: R$ 10.000,00 + Plano de Carreira (Beneficios ou ComissGes) aberto a negociacgoes.

Experiéncia Profissional

JVS Consultoria — (Atual)
Empresa nacional no segmento de Consultoria Tributario e Fiscal com faturamento de R$ 30.000.000,00 anual,

Fungao: Consultor Comercial Tributario

Report (nome e fungao): Consultoria estar um passo a frente no mercado do cenario fiscal, sendo especializado em consultoria
tributdria e fiscal, que prioriza garantir os direitos fiscais dos meus clientes. Busco altamente me especializar na area, trabalhar para
identificar e criar solugGes legais de resgates de impostos para efeito de recuperacdo de créditos, com a imediata e consideravel
redugdo na carga tributaria nas empresas de meus clientes. Sempre comprometido na execugao dos meus servigos prestados com
exceléncia, visando trazer solucdes e melhorias lucrativas para cada cliente mediante sua segmentacdo de mercado e sua
especificidade exclusiva.

Principais AtribuicGes:

> Garantir os direitos fiscais de nossos clientes;

> Analisar e Identificar as necessidades de nossos clientes em prol de resultados seguros e satisfatérios;

> Foco no cliente com suporte exclusivo para cada servigo contratado, onde a revisdo tributaria e feita 90% via administrativo;
> Gerar solugdes através de andlises e identificar juntamente com o nosso time a entrega com demonstrativos dos resultados

possiveis apurados;

> Objetivo de garantir sempre a melhor solucdo para os clientes através de reciclagens técnicas gradativamente que visa uma
atuagdo conjunta com os departamentos fiscais, tributarios ou contabeis de cada cliente.

Principais Case de Sucesso/Realizacao:

o Negociagdes com Empresas do Lucro Real e Presumido com finalidade de gestdo do fluxo de créditos.

e Desoneracdo de Folha de Pagamento de forma administrativa com case de 5 grandes contratos em 15 dias de atuacao em campo.
e Aumento de Receita direto no faturamento da Empresa estando entre os 5 melhores consultores de 50 no total desde que fui
para campo em ambito nacional.



Allman Solucdes em Gestao — (04/2022 - 07/2022)
Empresa nacional no segmento de Consultoria e Treinamentos com faturamento de R$ 600.000,00 anual.

Fungao: Gerente Comercial

Report (nome e fungdo): Gerenciamento do Departamento Comercial com finalidade de restruturagdo com analise de CRM (a
mesma foi substituida por ineficiente), nova interface de ligacdo as demais areas correlatas, intensificar o ritmo de vendas,
acompanhamento de métricas em tarefas e resultados, desenvolvimento de campanhas de vendas, capacitagdo e melhoria dos
processos, implantacdo de pds vendas mais eficaz, monitoramento e acompanhamento de concorrentes e implantagdo de novas
ferramentas digitais para crescimento de atuagdo e expansao.

Principais AtribuicGes:

e Estruturacdo do Departamento Comercial

e Introducdo prospecgdo B2B — Inboud e Outbound

o Implantagdo da Metodologia Receita Previsivel — SDRS e Closers.

e Desenvolvimento do novo Portfélio de Produtos e aplicagGes para vendas de forma segmentadas.

e Realizacdo de Reunides com finalidade de prospecgdo de Propostas de Negdcios.

e Responsavel por toda métrica de vendas dos Departamentos de RH, Financeiro, Tributario, Marketing, Comercial, Cursos e
Treinamentos.

Principais Case de Sucesso/Realizacao:

e Diminuigdo de retrabalho em 89% na geragao de novos processos de execugao.
e Reformulacdo de todos os contratos das prestacdes de servigos.

¢ Aumento de Receita em 70% em relagdo as mensuragbes trimestrais anteriores.

Rede HG — (01/2021 - 03/2021)
Empresa nacional no segmento de Combustiveis com faturamento de R$ 50.000.000,00 anual.

Fungdo: Consultoria com Especialista de Produtos - (01/2021 - 04/2021)

Report (nome e fungao): Especialista de Produtos em especial para o Departamento de Lubrificantes., onde prestei o servigo de
consultoria técnica com finalidade de mensurar e aplicar acdes nos setores de compras, logistico e estoque. Portfolio foi reduzido e
aplicado padronizacdo do mesmo em todos os 40 postos da Rede.

Motivo de Saida: Prazo Contratado atingido e 0 mesmo nao necessario para renovar.

Principais Atribuicdes:

e Analise de Produtos e gestdo do portfdlio de produtos.

e Implantacdo de analise técnica para definicao dos parceiros fornecedores.

e Reducdo de custo logistico em questdes a metodologia de padronizacao do portfélio.

e Planejamento de controle de validade e treinamentos de para as regionais.

¢ Introdugdo de mudanga de CRM, onde faca a integragao de todas as unidades e assim facilitando visualizagdo e antevendo
transferéncias de mercadorias.

e Exigéncia de mais atividade dos parceiros fornecedores impactando diretamente em agdes do departamento comercial.

Principais Case de Sucesso/Realizagao:

e Portfdlio de 5000 itens, sendo estabelecidos em 1000 a 1200 itens.

e Fechamento de lojas de conveniéncia improdutivas e assim reinvestimentos foram efetuados no departamento de lubrificantes.
e Reducdo de produtos vencidos em 72% ligadas as estratégias aplicadas e ferramentas de monitoramento e principalmente a
utilizagdo de linguagem informal no processo de comunicagdo com os colaboradores de cada localidade.
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Distribuidor 3F — (01/2017 — 08/2020)
Empresa nacional no segmento Cosméticos com faturamento de R$ 600.000,00 anual.

Funcgdo: Representacao com consequéncia Empreendimento.

Report (nome e funcdo): Empreendedor no segmento de cosméticos especificamente (esmaltes e maquiagens), onde a
experiéncia de representar a Dailus e os Esmaltes Novo Toque acabou em uma mudanga estrutural de mercado e assim me
possibilitou ser empreendedor no segmento em sociedade, onde em minha microempresa realizava todas as fungdes de gestdo em
conjunto com meu socio.

Motivo de Saida: Motivo pandemia global Covid-19, onde depois de um longo periodo em monitoramento constante por minha
esposa ser médica e estar na linha de frente por muitas vezes fui restringido do direito de ir e vir e assim como tinha um sdcio
entramos em um acordo amigavel e vendi minha parte em agosto de 2020 para ele. Negociagdo excelente para ambas as partes e
a mesma existe até o presente momento.

Principais Atribuicoes:

e Analise de Mercado.

e Prospecgao de novos clientes.

e Gestao de Cadastro e documentacoes.

¢ Andlise de expansdo de mercado e setores.

e Precificacdo e custo.

e Participacao direta em negociacGes e reuniGes com as Industrias.

Principais Case de Sucesso/Realizacao:

e Carteira com 180 clientes, sendo expandida para 1000 clientes.

o Estratégias de exposigdo de produtos modificadas, assim gerando um processo de fidelizacdo maior e retengdo dos clientes.
e Crescimento em conjunto de 200% no faturamento da empresa.

Drogaria Atacamed Ltda ME - (04/2012 - 10/2016)
Empresa nacional no segmento Farmacéutico com faturamento de R$ 1.000.000,00 anual.

Fungao: Gerente Geral
Report (nome e fungdo): Responsavel pelo gerenciamento das 4 unidades, onde tinha diretamente ao proprietario autonomia
para realizagao e acompanhamento de todos os departamentos da empresa.

Motivo de Saida: Oportunidade de vender todas as lojas para um Player maior e assim no estudo de viabilidade e interesse do
proprietario foi concluida.

Principais AtribuicGes:

e Supervisionar as lojas.

e Participacdo direta no processo de recrutamento e selecdo dos novos colaboradores.
e Gestao de estoque, financeira, estoque, marketing e processos.

e Acompanhamento das normativas estabelecidas pela ANVISA.

o Direcionamento dos resultados ao proprietario trimestralmente.

Principais Case de Sucesso/Realizagao:
e Aumento de faturamento e satisfacdo dos colaboradores.
e Proprietario informalmente pelo bom servigo prestado me deu participacao de lucratividade considerada.
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Itad Unibanco S.A — (04/2011 — 04/2012)
Empresa Multinacional brasileira no segmento Bancario com faturamento de R$ 13,594 bilhdes no ano de 2013.

Fungao: GAC — Gerente de Aquisicao de Clientes.

Report (nome e fungao): Gerente preparado e treinado para buscar no mercado somente clientes de bancos concorrentes, onde
todo o processo de produgdo era voltado para carteira PJ — Pessoa Juridica e abastecer agéncias com deficiéncia na geracdo de
novos negdcios para aumento de seu Market Share.

Motivo de Saida: Peguei a fusdo do Itall Unibanco e em meio as constantes mudangas e processos, assim determinaram a extingdo
do cargo e como havia normativas juridicas estabelecidas pelos sindicatos dos bancarios, onde em comum acordo coma chefia ndo
havendo possiblidade de abaixar o salario como determinagdo do sindicato decidimos conjuntamente pelo meu desligamento, devido
no momento haver a impossibilidade de relocacdo para outras cidades (unidades) por questGes de carater pessoal e familiar.

Principais Atribuicoes:

e Prospeccado de Clientes PJ — Pessoa Juridica de concorrentes.

e Captar juntamente com as contas a folha de pagamento dos colaboradores da empresa parceira.

¢ Direcionar para as agéncias com deficiéncia de produtividade.

¢ Finalidade da funcdo novos negdcios e parceiros através da lista SAN desenvolvida pela proprio Itad.
e Crescimento de Market Share.

Principais Case de Sucesso/Realizacao:

e Busquei mais clientes acima de 40 milhdes abastecendo outras plataformas que a de varejo.

o Notoriedade e networking até hoje mantidos.

e PLR além da estabelecida pelo sindicado ganhei uma premiacdo alta, devido ao programa agir que tudo além da producdo de
100% estabelecida vocé tem um bdnus extra.

Cursos e Outras informacoes

o Informatica (Pacote Office).

¢ Analise em Power BI.

e Curso de Formacao de Consultores - Voitto — novembro 2021 — 40 horas.

¢ Curso de Gestao do Tempo e Produtividade Profissional - Voitto — novembro 2021 — 8 horas.
e Curso de Home Office de Alta Performance - Voitto — novembro 2021 — 8 horas.

o Curso de Estratégias Empresariais na Medicina — Voitto — novembro 2021 — 12 horas.

o Curso de Inovagao e Tendéncias na Medicina - Voitto — dezembro 2021 — 3 horas.

o Curso de Gestao Financeira Pessoal - Voitto — dezembro 2021 — 14 horas.

e Curso de Fundamentos Essenciais em Blockchain - Voitto — dezembro 2021 — 3 horas.

e Curso de Especialista Lean - Voitto — dezembro 2021 — 80 horas

e Whorkshop Marketing Digital — Voitto — janeiro 2022 — 3 horas.

e Curso de Planejamento de Carreira Médica — Voitto — janeiro 2022 — 4 horas.

e Curso de Inteligéncia Emocional — Voitto — janeiro 2022 — 16 horas.

e Curso de Gatilhos Emocionais para Vendas — Voitto — janeiro 2022 - 6 horas.

e Curso de Pensamento Critico e Analitico — Voitto — janeiro 2022 — 8 horas.

e Curso de Estratégias para Aumentar Receitas — Voitto — janeiro 2022 — 6 horas.

e Curso de UK — Fundamentos do User Experience — Voitto — fevereiro 2022 — 4 horas.

¢ Curso de Estruturacdo de OKR's — Voitto — fevereiro 2022 — 5 horas.

e Curso de Propriedade Intelectual e Direito de Marcas e Patentes — Voitto — margo 2022 — 6 horas.
e Workshop Planejamento de Carreira — Voitto — abril 2022 — 3 horas.

e Curso de Técnicas de Negociagao e Persuasao — Voitto — abril 2022 — 12 horas.

e Workshop Persona Branding — Voitto — maio 2022 — 3 horas.

o Curso de Técnicas de Vendas e Exceléncia no Atendimento — Voitto — outubro 2022 — 14 horas.
e Curso de Slack para Ambiente Corporativos — Voitto — outubro 2022 — 2 horas.
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¢ Curso de Implantagdo do Sistema 5's — Voitto — outubro 2022 — 8 horas.

e Curso de Fundamentos em Vendas — Voitto — outubro 2022 — 8 horas.

e Curso de Fundamentos de Consultoria — Voitto — novembro 2022 — 12 horas.

¢ Curso de Estruturacdo de um Time Comercial — Voitto — novembro 2022 — 12 horas.

Referéncias Profissionais

Nome: Marino José de Araujo
Fungao: Gerente Bancario
Contato: 33 — 9 9887 2580
Empresa: Banco Original

Nome: Elcio Jtnior
Fungdo: Gerente Regional
Contato: 33 — 99800 1065
Empresa: Sicoob Central

Nome: Victor Baracioli
Funcgao: Diretor

Contato: 17 — 9 9123 6869
Empresa: JVS Consultoria
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